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| POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1

Na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —’Prawo oswiatowe (Dz. U. 2017 r. poz. 59) uchwala
sie Statut Szkoty Podstawowej dla Chtopcow ,KUZNICA”, zwanej dalej Szkota.

Szkota dziata zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz niniejszym Statutem.

Szkota jest prowadzona przez Stowarzyszenie Na Rzecz Edukacji i Rodziny Wegielek w
Katowicach, zwane dalej Stowarzyszeniem, podlega jego kontroli w zakresie organizacji i finansow.

Nadzér pedagogiczny nad dziatalnoscig Szkoty wykonuje Katowicki Kurator O$wiaty.
Stowarzyszenie zapewnienia wtasciwe warunki bhp osobom przebywajgcym w lokalu szkoty.

§ 2

Szkofa jest szkotg niepubliczng, o ktérej mowa w art. 14 ust. 3 ustawy - Prawo Oswiatowe.

Szkofa ksztalci w zakresie osmioletniej szkoty podstawowej oraz zeréwki. Szkota realizuje podstawe
programowg zgodng z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 roku

w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogélnego

w poszczegolnych typach szkét, z pdzniejszymi zmianami ( art. 47 ust. 1 pkt 1 lit. a, b, e, fi h ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59)

Siedziba Szkoty miesci sie w Katowicach, przy ul. Deszczowej 14.

§ 3
Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota moze posiada¢ wtasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Il CELE | zADANIA SzKorY

§ 4
Podstawowymi celami Szkoty sg: pomoc rodzicom w ksztatceniu oraz wychowaniu uczniow.

Szkota jest placowkg o charakterze Swieckim, w ktdrej w procesie edukacyjno-wychowawczym
realizowane sg wsrod rodzicow, ucznidw, nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Szkoty zasady
wiernosci doktrynie wiary i moralnosci katolickiej oraz szacunek wobec hierarchii Kosciota
Katolickiego.

Szkota realizuje cele dydaktyczne i wychowawcze zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz
Statutem Stowarzyszenia, w szczegdlnosci poprzez:



9)

personalizacje ksztatcenia, wymagajaca aktywnosci ucznia,

edukacje kulturalng, artystyczng i techniczng, ksztattowanie osobistych opinii, odpowiedzialnego
uzycia wolnoéci, umiejetnosci wspotzycia z innymi,

umozliwienie przyswajania umiejetnosci rozumowania i refleksji, aby uczniowie potrafili wykonywac
SWojg prace z coraz wiekszg dyscypling, byli coraz bardziej krytyczni w rozumowaniu i bardziej
sprawiedliwi w sgdach,

maksymalne wykorzystanie mozliwosci kazdego ucznia,
wspieranie w uczniach solidarnosci i otwartosci na zmiany spoteczne, ekonomiczne, polityczne,

wykorzystywanie nowych sposobdéw komunikowania sie oraz zdobyczy naukowych i
technologicznych,

zwrocenie uwagi na rozwaj fizyczny i edukacje sportowg uczniéw,

ksztattowanie wrazliwosci estetycznej ucznidw, z uwzglednieniem przejawéw ich wtasnej
oryginalnosci i kreatywnosci,

zapewnienie nauczania jezykéw obcych na wysokim poziomie,

10) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci Szkoty.

§ 5
Realizujac cele i zadania, o ktorych mowa w § 4, Szkofa w szczegdlnosci:
ksztattuje srodowisko wychowawcze wspomagajgce petny rozwdj osoby,

umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci na poziomie okreslonym przepisami przewidzianymi dla
szkét publicznych, niezbednych do uzyskania $wiadectwa,

umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego ksztatcenia.

§ 6

Opieke nad uczniami przebywajgcymi w Szkole sprawujg nauczyciele lub inne osoby petnoletnie
zgodnie z planem zaje¢ szkolnych, planem dyzuréw i planem zaje¢ pozalekcyjnych, a poza terenem
Szkoty nauczyciele lub inne osoby petnoletnie odpowiedzialne za te zajecia.

Szkota umozliwia uczniom potrzebujagcym pomocy - pomoc zindywidualizowang wedtug ich potrzeb
i wlkasnych mozliwosci, a uczniom szczegodlnie uzdolnionym — dodatkowy rozwdj w zakresie ich
zainteresowan.

Il OrRGANY Szkory
§ 7
1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor i jego Zastepcy (Rada Zarzadzajgca Szkoty),
2) Rada Pedagogiczna.
2. Sprawy sporne miedzy organami rozstrzyga Zarzad Stowarzyszenia.

§ 8

1. Dyrektora Szkoty powotuje i odwotuje Zarzad Stowarzyszenia. Dyrektorem Szkoty moze byé¢
osoba niebedaca nauczycielem.



2. Kandydatéw na Zastepcéw Dyrektora przedstawia Zarzadowi Stowarzyszenia Dyrektor.
Powotfanie i odwotanie Zastepcéw Dyrektora moze by¢ dokonane przez Dyrektora po uzyskaniu
pozytywnej opinii Zarzadu Stowarzyszenia.

3. Zastepcami Dyrektora sg;
1) Zastepca Dyrektora ds. Nauczania,

2) Zastepca Dyrektora ds. Wychowania,

N

. Do powstania Rady Zarzadzajacej niezbedne jest powotanie co najmniej dwoch cztonkéw, w tym
Dyrektora.

(83}

. W posiedzeniach Rady Zarzadzajgcej moga uczestniczy¢ zaproszeni goscie.

2}

. Zarzad Stowarzyszenia moze powotywac tg sama osobe w sktad kilku Rad Zarzgdzajacych.

7. Rada Zarzadzajgca jest powotywana na okres 3 lat. Osoba wchodzaca w skiad Rady
Zarzadzajgcej Szkoty moze by¢ powotana na kolejne kadencje bez ograniczen.

8. Kadencja Cztonkéw Rady Zarzadzajgcej Szkoty powotanych w czasie trwania kadenc;ji
pozostatych cztonkéw ulega odpowiednio skréceniu do dnia uptywu petnej kadencji 3-letnie;j.
Uzupetnienie sktadu Rady Zarzadzajacej Szkoty moze nastapi¢ w przypadku smierci, rezygnacji,
odwotania, nieobecnosci lub niemoznosci sprawowania obowigzkéw z innych przyczyn przez
dotychczasowego cztonka tego organu przez okres diuzszy niz 3 miesigce.

©

. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i pracownikéw
niebedacych nauczycielami. Przed zawarciem, zmiang lub rozwigzaniem umowy o prace z
nauczycielami Dyrektor wystepuje do Zarzadu Stowarzyszenia o uzyskanie pozytywnej opinii w
tej sprawie.

10. Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy w szczegdélnosci:

kierowanie catg dziatalnoscig Szkoly i reprezentowanie jej na zewnatrz,

sprawowanie wewnetrznego nadzoru nad praca wszystkich pracownikéw Szkoty,
tworzenie planu finansowego Szkoty,

realizacja planu finansowego Szkoty po jego zatwierdzeniu przez Zarzad Stowarzyszenia,
petnienie funkcji przewodniczacego Rady Pedagogicznej,

realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej,

wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia Zarzad Stowarzyszenia, oraz
Kuratora Oswiaty i Wychowania,

odpowiedzialnos¢ za dokumentacje Szkoly wobec organéw, urzeddéw, instytucji oraz Zarzadu
Stowarzyszenia,

odpowiedzialnos¢ za wtasciwg organizacije i przebieg sprawdzianoéw i egzaminéw, prowadzonych
w Szkole,

10) wspotdziatanie ze Szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli m.in. w organizaciji

praktyk pedagogicznych oraz szkolen dla zatrudnionych nauczycieli,

11) stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego ucznidéw poprzez aktywne dziatania

pro-zdrowotne,

12) wykonywanie decyzji o zawieszeniu w prawach ucznia i skresleniu z listy uczniéw, po uzyskaniu

uchwaty Zespotu Klasowego oraz uchwaty Rady Pedagogicznej,

13) wykonywanie wszelkich innych zadan zwigzanych z funkcjonowaniem Szkoty i kierowaniem jej

dziatalnoscia.



11. Zastepca Dyrektora ds. Nauczania jest przetozonym nauczycieli w zakresie pracy dydaktycznej.
12. Do zadanh Zastepcy Dyrektora ds. Nauczania nalezy w szczegdlnosci:

14) kierowanie procesem dydaktycznym Szkoty, uwzgledniajgcym warunki ustawowe dotyczace szkot
niepublicznych z uprawnieniami Szkoty publicznej,

15) sprawowanie wewnetrznego nadzoru pedagogicznego,

16) odpowiedzialno$¢ za dokumentacje Szkoty w zakresie opracowania i realizacji programéw
nauczania,

17) kontrola osiggnie¢ nauczycieli w realizacji programéw nauczania,

18) wszelkie inne zadania zwigzane z funkcjonowaniem Szkoty i kierowaniem jej dziatalnoscia, ktére
obejmujg zagadnienia zwigzane z nauczaniem w Szkole.

13. Zastepca Dyrektora ds. Wychowania jest opiekunem ucznidw i przetozonym nauczycieli
w zakresie wychowania.

14. Do zadan Zastepcy Dyrektora ds. Wychowania nalezy w szczegdlnosci:

1) tworzenie programu wychowawczego Szkoty, a po jego zatwierdzeniu przez Zarzad Stowarzyszenia,
kontrola nauczycieli w zakresie jego realizacji i zobowigzanych do jego realizacji pracownikow
Szkoty,

2) zatwierdzanie programéw wychowawczych klas i kontrola ich realizaciji,
3) czuwanie nad rozwojem osobowosciowym, emocjonalnym, intelektualnym uczniéw,

4) wspotpraca z wychowawcami, nauczycielami i rodzicami w zakresie rozwoju poszczegdinych
uczniow,

5) czuwanie nad prawidtowym rozwojem kontaktow miedzy rodzicami a szkotg, w tym w szczegolnosci
miedzy rodzicami a nauczycielami, rodzicami a Radg Zarzadzajaca Szkoty,

6) udzielanie uczniowi kary upomnienia ustnego, zgodnie z § 17 ust. 2 pkt 2 Statutu.

§ 9

1. Cztonkowie Rady Zarzadzajgcej Szkoty dziatajg kolegialnie poprzez podejmowanie odpowiednich
uchwat, a wykonanie poszczegdlnych uchwat odbywa sie samodzielnie w ramach kompetenc;ji
przewidzianych w ust. 10-14 powyzej. Kolegialnego dziatania wymaga w szczegdlno$ci:

1) zatwierdzanie regulaminéw innych organéw Szkoty,
2) podejmowanie decyzji w sprawie przyje¢ uczniow do Szkoty,

3) opiniowanie wszelkich wnioskéw wptywajacych do cztonkéw Rady Zarzadzajacej Szkoty w sprawach
biezacej dziatalnosci Szkoty, dotyczacych w szczegdlnosci ucznidw, nauki i wychowania, finanséw,
administraciji itp.,

4) podejmowanie decyzji o zawieszeniu w prawach ucznia,
5) zatwierdzanie i zmiana tygodniowego rozktadu zajec¢, zgodnie z § 11 Statutu,

6) podejmowanie decyzji w sprawie zwiekszenia liczby uczniow w oddziale, zgodnie z § 11 ust. 4
Statutu.

2. Uchwaty Rady Zarzadzajgcej Szkoty zapadajg zwykig wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnosci
gtoséw decyduje gtos Dyrektora.

3. W posiedzeniach Rady Zarzadzajacej Szkoty uczestniczg osoby zaproszone przez Dyrektora.
4. Kazdy czionek Rady Zarzadzajacej Szkoty:

1) ma prawo uczestniczenia we wszystkich zebraniach organdéw Szkoty,



2)
3)

moze wnioskowac o skreslenie ucznia z listy uczniow,

ma obowigzek $cisle wspétpracowaé z Zarzgdem Stowarzyszenia w sprawach dotyczacych
dziatalnosci Szkoty, w tym skfada¢ Zarzgdowi Stowarzyszenia niezbedne informacje w tym zakresie.

5. W przypadku nieobecnosci dyrektora zastepuje go jeden z zastepcow. W sprawach nalezacych
do kompetencji Zastepcy Dyrektora ds. Nauczania zastepuje go w pierwszej kolejnosci
Zastepca Dyrektora ds. Wychowania, a pod jego nieobecnos¢ — Dyrektor. W sprawach
nalezacych do kompetenciji Zastepcy Dyrektora ds. Wychowania zastepuje go w pierwszej
kolejnosci Zastepca Dyrektora ds. Nauczania, a pod jego nieobecnos¢ — Dyrektor.

§ 10

1. Nauczyciele i inni pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w Szkole tworzg Rade Pedagogiczna,
ktérej przewodniczacym jest Dyrektor. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej uczestniczg
wszyscy czionkowie Rady Zarzadzajacej Szkoty. Moga tez uczestniczyé osoby zaproszone
przez Przewodniczacego Rady Pedagogiczne;j.

2. Z posiedzen Rady Pedagogicznej sporzadza sie protokoty.

3. Decyzje Rady Pedagogicznej sg wigzace, gdy zostaly podjete zwyklg wiekszoscig gtosow w
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

4. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowac;ji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole, po
uzyskaniu zgody Zarzadu Stowarzyszenia

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych

2) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych

3) inne istotne dla szkoty projekty przedstawione do zaopiniowania przez Dyrektora lub Rade
Zarzadzajaca

Cztonkéw Rady Pedagogicznej obowigzuje zachowanie w tajemnicy poruszanych na posiedzeniu
spraw, ktdre moga narusza¢ dobro Szkoty, osobiste dobro ucznidw, ich rodzicéw i pracownikow
Szkoty.

IV OrcGANIzACJA Szkory

§ 1
Szkofa jest szkotg dla chtopcow.
Szkota ksztalci chtopcdw w zakresie zeréwki oraz klas | - VIII.

W zakresie termindéw rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ szkolnych, przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich Szkota stosuje przepisy dotyczace organizacji roku szkolnego uwzgledniajgce
zalecenia Kuratora Oswiaty i respektujac kalendarz roku liturgicznego.



2)
3)
4)

N =

Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat klasowy. Oddziat klasowy nie moze liczy¢
wiecej niz 26 ucznidw. W szczegoélnych przypadkach decyzjg Rady Zarzadzajacej Szkoty liczba
uczniéw w oddziale moze zosta¢ zwiekszona.

Organizacje zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w poszczegdlnych oddziatach okresla szczegétowo
tygodniowy rozktad zaje¢ zgodnie z arkuszem organizacyjnym, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢
edukacyjnych w czasie od 30 do 120 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozktadzie zaje¢ W ramach specyficznych potrzeb dydaktyczno-wychowawczych
chtopcéw zajecia mogag byé prowadzone w blokach tematycznych, z uwzglednieniem przepiséw
dotyczacych facznego trwania czasu zaje¢. W czasie przerw prowadzone sg dyzury nauczycieli.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach | - Il ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujgc ogolny tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Szkota moze funkcjonowaé w oparciu o niepetng strukture klas.

§ 12
1. Dla realizacji zadan statutowych Szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:
sal do nauki z niezbednym wyposazeniem;
pracowni specjalistycznych;
sali gimnastycznej z odpowiednimi urzgdzeniami sportowymi i rekreacyjnymi,
biblioteki.

2. Dla uczniow, ktérzy muszg diluzej przebywa¢ w Szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) lub organizacje dojazdu do Szkoty, Szkota moze organizowaé opieke.

3. W Szkole moze dziata¢ stotbwka szkolna dla uczniéw i personelu Szkoty.

§ 13

W Szkole mogq dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktérych cel jest zgodny z charakterem i
profilem wychowawczym Szkoty.

O zgodnosci celéw, o ktérych mowa w pkt 1 decyduje Dyrektor Szkoty wyrazajac zgode na ich
dziatalnosé.

Szkota moze prowadzi¢ kursy szkoleniowe, zajecia sportowo - rekreacyjne i turystyczne
niestanowigce dziatalnosci gospodarcze;.

V POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

§ 14

Szkota udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniom polega na rozpoznawaniu

i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczennic oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych uczniéw, wynikajgcych gtéwnie:

a) ze szczegoblnych uzdolnien;

b) z niepetnosprawnosci;

¢) z niedostosowania spotecznego;

d) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

e) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

f) z zaburzen komunikacji jezykowej;

g) zchoroby przewlekiej;

h) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;



10.

11.

12.

13.

i) z niepowodzen edukacyjnych;

i) z zaniedbanh srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

k) ztrudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granicg;

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych i dydaktycznych
oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniowi nauczyciele, wychowawcy oraz
psycholog, logopeda i terapeuci pedagogiczni.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspétpracy z:

a) rodzicami uczniéw;

b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

c) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

d) innymi szkotami i placoéwkami;

€) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

a) ucznia;

b) rodzicéw ucznia;

c) dyrektora szkoty;

d) nauczyciela, tutora, wychowawcy lub specjalisty prowadzacego zajecia z uczennica;
e) poradni;

f) kuratora sgdowego;

g) pracownika socjalnego.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana w trakcie biezgcej pracy
Z uczniem oraz w formie:

a) zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia;

b) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

c) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych
oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

d) warsztatow;

e) porad i konsultacji.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom w formie
porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadzg nauczyciele, wychowawcy i specjalisci.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci rozpoznajg odpowiednio indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne uczniow, w tym ich
zainteresowania i uzdolnienia.

Nauczyciele, tutorzy, wychowawcy oraz specjalisci prowadzg w szczegolnosci obserwacje
pedagogiczng, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majaca na celu rozpoznanie trudnosci
W uczeniu sie oraz szczegolnych uzdolnien.



14.

15.

Szkota wspiera rozwdj uczniéw zdolnych, w szczegdlnosci:

a) organizuje zajecia wspierajace przygotowanie do konkurséw i olimpiad;
b) organizuje wewnetrzne konkursy wiedzy;
c) stosuje motywacyjny system nagradzania.

Szkota otacza opiekg uczniéw majgcych trudnosci w nauce poprzez:

a) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb;
b) organizowanie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych i korekcyjno-kompensacyjnych;
c) opieke specjalistyczng psychologa i logopedy.

VI Uczniowie

§ 15

Uczen ma prawo do:

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, wychowania i opieki,

przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci,

zyczliwego i podmiotowego traktowania bez wzgledu na osiggane wyniki w nauce,
sprawiedliwej i jawnej oceny,

poszanowania godnosci jego osoby,

rozwijania zainteresowan i uzdolnien,

korzystania z pomocy nauczycieli w przygotowaniu materiatu, ktéry sprawia mu trudnosci.

§ 16

Do obowigzkéw ucznia nalezy:

Sciste przestrzeganie przepisow Statutu i Regulaminéw Szkoty,

udziat w zajeciach edukacyjnych, przygotowywanie sie do nich oraz wiasciwe zachowanie
w ich trakcie,

usprawiedliwianie, w okreslonym terminie i formie, nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych,
dbanie o schludny wyglad oraz noszenie obowigzujacego w Szkole mundurka,

przestrzeganie zasad korzystania z telefondw komdérkowych i innych urzadzen elektronicznych na
terenie Szkoty,

aktywne uczestniczenie w zajeciach szkolnych,

systematyczna i wytrwata praca nad wzbogaceniem swojej wiedzy, efektywnym wykorzystaniem
czasu i warunkow nauki,

punktualne stawianie sie na lekcje i uczeszczanie na wszystkie zajecia objete planem nauczania,

odnoszenie sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty, kolezanek i kolegéw oraz
przestrzeganie zasad kultury,

10) godne reprezentowanie Szkoty.



1)
2)
3)
4)
5)

2)
3)
4)

2)
3)
4)
5)

Ucznia obowigzuje absolutny zakaz picia alkoholu, palenia papieroséw i zazywania srodkow

odurzajgcych w Szkole i poza nig, stosowania jakiejkolwiek formy przemocy.

§ 18

1. Uczen moze otrzymac¢ nagrody za: osiggniecia lub postepy naukowe, sportowe, artystyczne,
postawe spoteczna, zaangazowanie w zycie Szkoly, w postaci:

wyroznienia wobec ucznidw klasy przez nauczyciela,

wyréznienia wobec wszystkich uczniéw przez Dyrektora Szkoty,

nagrody rzeczowej lub innej formy nagrody,

listu pochwalnego do rodzicéw,

innej, niz wymieniono w pkt 1-4 powyzej, wg uznania Rady Zarzadzajace;.

2. Uczen moze otrzymac kare:

upomnienia ustnego udzielonego przez nauczyciela,

upomnienia ustnego udzielonego przez Zastepce Dyrektora ds. Wychowania,

nagany pisemnej udzielonej przez nauczyciela lub Dyrektora Szkoly i ztozonej do akt ucznia,

zawieszenia w niektorych prawach ucznia: (np. uczestnictwa w zajeciach dodatkowych,
reprezentowaniu klasy, Szkoty w konkursach lub zawodach oraz udziatu w organizowanych przez
Szkote imprezach), na czas ustalony przez Rade Zarzadzajaca,

skreslenia z listy uczniéw.

§ 19

Wewnatrzszkolny system oceniania stanowi zatgcznik do statutu.

VIl Robzice

§ 20

1. Dla celéw niniejszego statutu zawsze, gdy mowa jest o rodzicach, rozumie sie rowniez inne osoby
bedace prawnymi opiekunami ucznia.

2. Do obowigzkéw rodzicéw dziecka nalezy:

dopetnienie czynnosci zwigzanych z przyjeciem dziecka do Szkoty, w tym podpisanie stosownych
dokumentow,

przestrzeganie statutu i requlaminéw wewnetrznych Szkoty,

zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych,
wspotpraca z organami Szkoty, nauczycielami, przedstawicielami rodzicow, innymi rodzicami,

regularne ptacenie czesnego i wszelkich innych zobowigzan finansowych.
VIl NAuczycIELE | wycHOWAWCY

§ 21

1. Kazdy nauczyciel realizuje cele wychowawcze jako réwnorzedne w stosunku do nauczania.
Winien on odznacza¢ sie postawg moralng, zgodng z chrzescijanskim systemem wartosci.



7)
8)
9)

2. Nauczyciel Szkoty wychowuje i uczy powierzonych mu ucznidw oraz zapewnia im
bezpieczenstwo.

3. Podstawowg zasadg pracy nauczyciela jest kierowanie sie dobrem uczniéw, dawanie im dobrego
przykfadu zycia w Szkole i poza nia.

4. Nauczyciel - wychowawca staraé sie powinien o rozpoznanie sytuacji i potrzeb swoich
wychowankéw i otacza¢ ich mozliwie osobista opieka. Z uczniami i rodzicami podejmuje
dziatania integrujgce zespét klasowy.

5. Nauczyciel Szkoly wspiera wychowawczg role rodziny poprzez realizowanie programu
wychowawczego Szkoly i klasy.

o

. Nauczyciel stara sie o state podnoszenie swoich kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych.

~

. Nauczyciel ma prawo do:
wspotdziatania w formutowaniu programu dydaktyczno - wychowawczego Szkoty,
oceniania uczniéw zgodnie z ich postepami w nauce i zachowaniu.

8. W dziatalnosci wychowawczej i dydaktycznej nauczyciele Szkoty mogg stosowaé rozwigzania
autorskie, wprowadzane w zespotach klasowych i przedmiotowych.

9. Nauczyciel odpowiada za:

bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu ucznidéw w czasie trwania dyzuru, zaje¢ szkolnych
i pozaszkolnych;

wyniki pracy dydaktycznej i wychowawczej,
utrzymywanie statego kontaktu i wspotprace z rodzicami ucznidw,

powierzone mienie szkolne.

1. Nauczyciel ma obowigzek:

podmiotowego traktowania ucznidéw i indywidualnego podejscia do nich,
zrealizowania podstawy programowej z przydzielonych mu przedmiotéw nauczania,
zrealizowania szkolnego programu nauczania,

kierowania sie bezstronng i obiektywng oceng ucznidw wg zasad wewnatrzszkolnego systemu
oceniania oraz ich sprawiedliwego traktowania,

wspierania w procesie nauczania i wychowania uczniéw zdolnych, udzielania pomocy
W przezwyciezaniu niepowodzen w nauce i integracji uczniom stabszym,

reagowania na kazdy przejaw braku kultury, niszczenia sprzetu i pomieszczen szkolnych oraz uzycia
przemocy,

przygotowania sie do kazdej lekcji i zaje¢ dodatkowych,
wspotpracy z innymi nauczycielami i pozostatymi pracownikami Szkoty,

przestrzegania postanowieh Rady Pedagogicznej i decyzji Rady Zarzadzajgcej Szkoty,

10) tworzenia wlasnego warsztatu pracy i korzystania z pomocy dydaktycznych,

11) wspotpracy z rodzicami oraz informowania na biezgco rodzicéw ucznia o postepach i zaniedbaniach

ucznia,

12) ciagtego doskonalenia kwalifikacji zawodowych,



13) uczestniczenia w zebraniach z rodzicami w czasie dni otwartych i zebraniach okresowych oraz
czynnego udzialu w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, organizowanych Szkoleniach,
uroczystosciach szkolnych,

14) codziennego zapoznawania sie z zeszytem zastepstw i zarzadzen,
15) systematycznego oceniania umiejetnosci i wiadomosci uczniéw wg ustalonych w Szkole zasad,
16) petnienia dyzuréw podczas przerw lekcyjnych zgodnie z okreslonymi procedurami.

2. W przypadku nieprzestrzegania przez pracownikéw Szkoly porzadku i dyscypliny pracy oraz
obowigzkéw stosuje sie odpowiednio przepisy prawa pracy i Karty Nauczyciela.

§ 23

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg Zespdt Klasowy, ktérego zadaniem jest
w szczegolnosci ustalenie zestawu programoéw nauczania i wychowania dla danego oddziatu oraz
jego modyfikowanie w miare potrzeb.

2. Zespot Klasowy przedstawia Radzie Zarzadzajacej stanowisko w sprawie skreslenia ucznia z listy
uczniow.

3. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

4. Nauczyciele, po uzyskaniu zgody Rady Zarzadzajacej, moga wspotpracowac z Rodzicami i osobami
nie posiadajgcymi uprawnien pedagogicznych prowadzac wspodlnie zajecia w danym oddziale.

§ 24

Zakres zadan pracownikéw niebedacych nauczycielami okresla indywidualnie Dyrektor Szkoty.

IX Bubzet Szkoty

§ 25
1. Dziatalno$¢ Szkoty finansowana jest z:
1) optat wnoszonych przez rodzicéw uczniéw (czesne, darowizny i in.),
2) dotacji budzetu panstwa lub samorzadu lokalnego,
3) innych zrédet, takich jak subwencje, darowizny, zapisy, srodkéw wtasnych Stowarzyszenia

2. Wysokos$¢ czesnego oraz innych zobowigzan finansowych ustala Zarzad Stowarzyszenia.
3. Czesne ptatne jest do 10 dnia kazdego miesigca w ciggu catego roku kalendarzowego.

4. W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych, na pisemny wniosek rodzicow Zarzad
Stowarzyszenia moze w indywidualnych przypadkach przesung¢ termin wptaty lub obnizyé
wysoko$¢ czesnego.

5. Dodatkowo opfacane sg przez rodzicow w szczegdlnosci: obiady, podreczniki, zeszyty, stroje
sportowe, stroje szkolne, Swietlica, wycieczki, wyjazdy i autobus szkolny.

§ 26
Prowadzenie Szkoty nie jest dziatalnoscig gospodarcza w rozumieniu ustawy o dziatalnosci gospodarcze;j.
X ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO SZKOLY | SKRESLANIA Z LISTY

§ 27

1. Przyjecia do Szkoty dokonuje sie z zachowaniem zasady powszechnej dostepnosci.



2.

Decyzje o przyjeciu ucznia do Szkoty podejmuje Rada Zarzadzajgca Szkoty po przeprowadzeniu

rozmow z rodzicami ucznia oraz — w sytuacji dzieci w klasach IV-VIIl — z dzieckiem.

3.

1)
2)
3)
4)

1)

3)
4)

5)

Szkota oparta jest na Scistej wspétpracy z rodzicami i zatozeniu, ze rodzice sg pierwszoplanowymi
wychowawcami dziecka.

Do kryteriéw branych pod uwage przy przyjmowaniu do Szkoty, z uwzglednieniem postanowien pkt 3
powyzej, nalezg m.in.:

akceptacja przez Rodzicéw statutu Szkoty i obowigzujagcego w Szkole zbioru zasad,
podpisanie przez Rodzicow umowy o nauke,

wynik zadan sprawdzajacych,

wyniki w nauce,

dojrzatos¢ szkolna.

Uczniowie moga by¢ przyjmowani do Szkoty takze w ciggu roku szkolnego.

§ 28
1. Uczeh moze zostac skreslony z listy uczniéw w przypadku:

rezygnacji Rodzicéw, braku mozliwosci kontaktu z Rodzicami oraz braku wspétpracy z ich strony
w zakresie pracy dydaktycznej i wychowawczej z dzieckiem,

nieprzestrzegania przez Rodzicéw statutu i innych aktow wewnetrznych Szkoty,
otrzymania oceny nieodpowiedniej z zachowania w klasyfikacji Srédrocznej lub korcoworocznej,

gdy uczen dopusci sie: kradziezy, jakiejkolwiek formy przemocy, palenia tytoniu, picia alkoholu,
zazywania lub posiadania narkotykéw, zachowan obscenicznych, stworzenia zagrozenia
bezpieczenstwa wtasnego i innych uczniéw, lekcewazenia obowigzkdéw szkolnych oraz nauczycieli i
innych pracownikow Szkoty,

zachowania podwazajgcego autorytet i renome Szkoty, jej organdw i pracownikéw.
2. Decyzje w sprawie skreslenia ucznia z listy podejmuje Rada Pedagogiczna.

3. Od powyzszej decyzji rodzicom ucznia przystuguje prawo odwotania sie do Zarzadu
Stowarzyszenia w terminie 14 dni od daty otrzymania jej na pismie.

Decyzja Zarzadu jest ostateczna.
XI| PosSTANOWIENIA KONCOWE

§ 29

O decyzji dotyczacej likwidacji Szkoty Zarzgd Stowarzyszenia zawiadamia rodzicéw, uczniow,
Kuratora Oswiaty, Gmine, na terenie ktérej znajduje sie Szkota najpdzniej na 6 miesiecy przed
likwidacja, ktéra moze mie¢ miejsce z koncem roku szkolnego.

Statut Szkoty moze byé zmieniony przez Zarzad Stowarzyszenia, o czym powiadamia on Dyrektora
Szkoty.

O decyzjach w sprawie powierzenia i odwotania z funkcji Dyrektora i jego zastepcow, zmian w
Statucie, Zarzad Stowarzyszenia powiadamia Kuratora Oswiaty.

§ 30
O decyzji zabrania dziecka ze Szkoty rodzice informujg Dyrektora minimum dwa miesigce wczesniej.

Koszt zniszczonych lub uszkodzonych celowo przez ucznia mebli, pomocy naukowych, $cian itp.
pokrywaja rodzice w ciggu 2 tygodni od dnia ustalenia sprawcy oraz okolicznosci zdarzenia.



§ AN
Dyrektor Szkoty zapewnia mozliwos¢ zapoznania sie ze Statutem Szkoty wszystkim cztonkom spotecznosci

szkolnej.

Statut wchodzi w zycie z dniem 01 wrzes$nia 2019 r.

Prezes Zarzadu — Laurent Nal

Dyrektor — Szymon Nyga



